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L’ Agenzia formativa il Sillabo organizza, in virtù del “riconoscimento” concesso, ai sensi della legge 
regionale n. 32/02 lettera b) comma 1 art. 17, dalla Provincia di Arezzo con determinazione 
dirigenziale del Servizio FP n.___ /FL del ____, il corso matricola ARaaaannnn di 
(qualifica/Certificazione competenze/dovuto per legge) 

 
DENOMINAZIONE CORSO   

E S T E T I S T A  

(addetto) 

 Percorso formativo di specializzazione per estetista per la gestione di attività autonoma di estetica  
 
Durata (espressa in ore): 900 
 
Numero minimo di allievi: 8  Numero massimo di allievi: 16 
 
Periodo svolgimento indicativo:  settembre 2011- giugno 2012 
 
Requisiti di accesso e eventuali criteri di selezione:  
 
 
Per accedere al  corso occorre essere in possesso della qualifica professionale biennale di “Estetista 
(addetto)” corrispondente al Profilo presente nel Repertorio Regionale della Toscana 
 
 

Verifica requisiti (documentale) 
Si verificheranno al momento dell’iscrizione i requisiti richiesti con visione della documentazione 
necessaria. 
Gli aventi i requisiti di partecipazione saranno ammessi secondo la data di iscrizione fino alla 
copertura dei 16 posti disponibili. In caso di rinuncia entro 10gg. dall’inizio del corso, si terrà conto 
di eventuali domande di iscrizione pervenute oltre le 16 e considerando ora e data della domanda 
stessa. 

 
Servizio riconoscimento crediti in entrata per l’esonera dalla frequenza delle UF. 
Come stabilito dalla normativa vigente facente riferimento al DGR 532/09 e DGR 731/10, il corso 
prevede il riconoscimento dei crediti in ingresso. All’allievo che al momento dell’ingresso nel percorso 
formativo possieda competenze maggiori rispetto ai requisiti di accesso l’agenzia formativa dà la 
possibilità di tradurre tali competenze in credito formativo, riducendo proporzionalmente la durata del 
percorso formativo previsto dal piano didattico. Sarà l’allievo a fare richiesta di riconoscimento. 
È possibile accreditare al soggetto che ne fa richiesta SOLO L’INTERO MONTE ORARIO DI UNA UF. 
Per cui occorre che il richiedente DIMOSTRI DI POSSEDERE TUTTE LE CONOSCENZE E 
COMPETENZE PREVISTE DALLA UF. Le modalità di riconoscimento possono far riferimento per 
alcune UF solo a titoli, per altre a un esame con il docente, o a una modalità congiunta, secondo 
giudizio dell’agenzia formativa. 
 
Competenze conseguibili  
 
• Saper operare nell’ambito  del sistema della sicurezza nel luogo di lavoro  applicando  i principi 

fondamentali di prevenzione e saper affrontare le principali situazioni di emergenza 
• Saper interpretare e applicare la normativa inerente la gestione d'impresa e responsabilità 

dell'imprenditore. Sapere applicare le conoscenze della gestione amministrativa, fiscale e tributaria 
di un'impresa. 

• Saper interpretare i principi di Diritto Civile e del lavoro. Saper interpretare i principi generali del 
Diritto Penale.  
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• Saper riconoscere e applicare i principi di Diritto Comunitario e nazionale. Saper operare nel 
rispetto della normativa regionale di settore. 

• Saper svolgere la professione nel rispetto della normativa sulle pari opportunità e sulle politiche di  
genere (normativa sia comunitaria che regionale). Saper operare nel rispetto della disciplina sulla 
privacy.  

• Saper identificare i segni dell'evoluzione storica dell'estetica maschile e femminile nel tempo: saper 
ricostruire le culture attraverso i segni del trucco e della moda nel tempo. 

• Essere in grado di comprendere elementi base di un discorso e i suoi aspetti tecnici, saper 
descrivere situazioni di vita quotidiana e lavorativa e saper scrivere testi semplici di carattere 
tecnico in ambito professionale in lingua inglese. 

• Saper operare nel rispetto della deontologia professionale.  
• Saper applicare le conoscenze informatiche nei diversi aspetti di gestione dell'impresa. Saper 

utilizzare Internet e gestire la posta elettronica. 
• Saper operare applicando  conoscenze di sociologia e psicologia e tecniche di relazione e di 

comunicazione nel contesto lavorativo. 
• Saper applicare alla professione tecniche di marketing. 
• Saper lavorare nel rispetto dei canoni igienici  
• Saper operare nel rispetto della prevenzione in termini di epidemiologia. Saper eseguire trattamenti 

estetici nel rispetto dell’anatomia e fisiologia del corpo umano, degli apparati del corpo umano e del 
loro funzionamento. Saper operare in modo corretto in presenza di sintomatologie e diagnosi di 
alcune patologie, anche in relazione a disordini alimentari. 

• Saper eseguire trattamenti estetici ed utilizzare le principali apparecchiature di un centro estetico in 
relazione al tipo di pelle del/della cliente nonché in conformità ad  eventuali patologie, soprattutto in 
ambito dermatologico e allergologico. 

• Saper usare prodotti cosmetici nel rispetto della chimica, della tossicologia e della normativa di 
riferimento. 

• Saper affrontare le principali situazioni di emergenza  applicando nozioni di pronto soccorso. 
• Saper effettuare trattamenti dermo-estetici  rispettando l’anatomia e fisiologia del viso e del corpo.   
• Saper effettuare la depilazione/epilazione. 
• Saper effettuare manicure, pedicure estetico e trattamenti di onicotecnica. 
• Saper realizzare i diversi tipi di  massaggi estetici sia a livello manuale che attraverso l’ausilio di 

apparecchiature integrative.  
• Saper utilizzare le tecniche correttive di trucco per valorizzazione i tratti somatici del volto e 

applicando   sistemi di correzione 
• Saper utilizzare le principali apparecchiature con speciale attenzione per le lampade abbronzanti in 

relazione al fototipo di pelle ed al kjoule emesso dalla lampada, gli elettrostimolatori, gli apparecchi 
per l’epilazione ad ago e per la ionoforesi estetica. 

 
Contenuti e articolazione oraria 

Di cui Totale ore  
Aula Laboratorio FAD Stage 

900 255 375  270 
 
MATERIA n.ore di 

aula 
n. ore di 
labor. 

Saper prevenire i rischi e attuare la sicurezza nei luoghi di lavoro  10  
Saper operare nella gestione corretta di un’impresa  22  
Saper operare nel rispetto del Diritto Civile, del Diritto Penale, del Diritto del 
Lavoro, del Diritto comunitario, della Normativa Regionale di riferimento  

20  

Saper operare nel rispetto delle pari opportunità  8  
Saper interpretare fenomeni estetici, culturali, filosofici, giuridici, economici, sociali 
e politici 

30  

Saper comunicare in Lingua Inglese  25  
Saper operare nel rispetto della deontologia professionale  5  
Saper utilizzare un pc in diversi contesti relativi alla prof. Estetista   20 
Totale 120 20 
3.2 - tecnico-professionali/trasversali. 
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(competenze direttamente connesse alla professione) n.ore di 
aula 

n. ore di 
labor. 

Saper fare Marketing e applicare le tecniche di comunicazione  30  
Saper applicare le procedure igieniche e haccp  10  
Saper eseguire trattamenti estetici tenendo presente gli aspetti epidemiologici, 
anatomici, patologici, fisiologici del corpo umano  

35  

Saper eseguire trattamenti estetici tenendo presente degli aspetti dermatologici  30  
Saper usare prodotti cosmetici nel rispetto di chimica, tossicologia, norme di 
riferimento. 

20  

Saper effettuare manovre di pronto soccorso ed emergenza sanitaria 10  
Saper effettuare trattamenti dermoestetici viso   90 
Saper effettuare diverse tecniche di depilazione   60 
Saper effettuare manicure, pedicure e cenni di ricostruzione unghie   80 
Saper effettuare massaggi   80 
Saper truccare chiunque per diverse occasioni  35 
Saper fare la manutenzione ordinaria alle macchine   10 
totale 135 355 
 
Modalità di erogazione/metodologie:  
Tipologia docenti:  
70% senjor 
30% junior 
Esperti del mondo del lavoro con esperienze di docenza per le materie riguardanti le competenze 
traversali e tecniche; docenti esperti e preparati sulle diverse metodologie didattiche da utilizzare nei 
diversi contesti di apprendimento per le materie che riguardano le competenze di base. 
 
Tipo di prove di valutazione intermedie/finali: 
Per ciascuna UF è prevista una verifica finale nell’ambito della quale verranno testate le capacità 
operative (competenze acquisite) nell’ambito di pertinenza. Per le UF superiori alle 10 ore sono previste 
anche verifiche intermedie.  
Al termine del corso è previsto un esame finale, in conformità alle normative vigenti, che si svolgerà in 
tre giornate: 

- primo giorno: prova scritta sulle materie teoriche e con riferimento alle competenze di base – 
correzione 

- secondo giorno: prova pratica comprendente la simulazione di una situazione reale con relativo 
trattamento estetico; 

- terzo giorno: colloquio orale con discussione del lavoro di approfondimento (case analysis, 
project work o relazione tecnica svolte durante un laboratorio) e revisione della correzione del 
questionario con la commissione di esame. 

 
Certificazione finale (indicare quale e con quale criterio è rilasciata) : 
ESTETISTA (ADDETTO) - Percorso formativo di specializzazione per estetista per la gestione di attività 
autonoma di estetica (Livello II EQF) ai sensi della L.R. 32/02 rilasciata a seguito del superamento di un 
esame finale in presenza di una commissione composta ai sensi della L.R. 32/2002 art. 80, 81 e 82 del 
decreto del Presidente della Giunta regionale 8 agosto 2003. 
 
Eventuali forme di personalizzazione dell’intervento formativo:  
Su richiesta: 

• Assistenza nella compilazione necessaria al conseguimento del voucher formativo assegnato 
dalla Provincia di Arezzo 

• orientamento per gli inserimenti di stage;  
• colloqui motivazionali individuali per problematiche di frequenza o rendimento scolastico; 
• kit base  

 
Sede di svolgimento:  
Il Sillabo – Largo Ceramica 1 
52027 San Giovanni Valdarno (AR) 
055 9123238 – 339 7219271 
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info@sillabo.it 
 
Modalità di pagamento:  
Indicare la modalità di pagamento da parte dell’utente delle somme indicate al successivo punto 16 (5 
righe): 
pagamento quota iscrizione (500 €) almeno 30 gg. prima della data di inizio corso 
pagamento prima parte  (2150 €) entro 10 gg. dall’inizio del corso 
pagamento quota secondo anno (1000 €) entro 40 gg. dall’inizio del corso 
 
Modalità di recesso:  
Qualora il corso non venga attivato le quote versate saranno rimborsate integralmente. 
L’allievo, ha il diritto di recedere dall’iscrizione (art.1373 CC), comunicando la disdetta a mezzo 
raccomandata A/R da inviare all’agenzia entro e non oltre 15 giorni dalla sottoscrizione del contratto 
ovvero, nell’ipotesi in cui il contratto sia sottoscritto nei 15 giorni precedenti alla data di inizio del corso, 
non oltre il giorno anteriore a detta data. In tale eventualità l’agenzia ha il diritto di trattenere la quota di 
iscrizione. Negli altri casi, l'allievo è comunque tenuto al pagamento dell’intero costo individuale di 
frequenza. 
 
Costo individuale frequenza del corso 

Voce di spesa Costo in Euro 
1. Iscrizione (se prevista) € 500,00 
2. Verifica competenze in entrata € compresa 
3. Frequenza € 3000,00 
4. Materiale didattico individuale  € 150,00 
5. Tutoraggio individualizzato  € compresa 
6. Spese per esami o verifiche finali € comprese 
7. Orientamento lavoro e/o imprenditoria € compresa 
8. Altro (specificare) €  
Totale spesa a carico dell’utente € 3.650,00 
 
Informazioni e iscrizioni presso: denominazione e indirizzo, telefono,  fax, e-mail, web, orario e, se 
previsto, persona da contattare 
Il Sillabo – Largo Ceramica 1 
52027 San Giovanni Valdarno (AR) 
055 9123238 – 339 7219271 
Fax 055 942439 – email: info@sillabo.it 
Segreteria: 8:30 – 17:00 - Contattare: Erica Ferrari 
 
Attuazione corso in caso di riduzione del numero degli allievi:  
Il corso non verrà attuato se gli iscritti non raggiungeranno il numero minimo di 8.  
Se necessario e se consentito, sarà possibile posticipare la data di inizio del corso di massimo 90gg. al 
fine di reperire altri allievi.  
Nel caso il numero minimo non venga raggiunto la quota di iscrizione sarà rimborsata al 100%. 
 


